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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL E INCLUSION DE
MANO DE OBRA Y SERVICIOS LOCALES

GRUAS Y MAQUINARIAS SAN CARLOS S.A.C, es una empresa peruana dedicada a brindar servicio
MOVIMIENTO Y CARGUIO DE MATERIALES CON CAMION GRUA, Conscientes de los impactos
econdémicos, sociales y ambientales de nuestro negocio, desarrollamos un modelo de gestion ético y
mantenemos como principios fundamentales la equidad, la integridad, la inclusion, y el enfoque al
cumplimiento de las expectativas de los clientes de otras partes interesadas pertinentes tales como las
trabajadores, proveedores de servicios y comunidades. Sujetos al estricto cumplimiento del Codigo
de ética y conducta de la empresa, y de nuestras obligaciones contractuales y laborales asumimos los
siguientes compromisos voluntarios:

Impulsar las iniciativas para garantizar la igualdad de oportunidades y desarrollo profesional en todos
los niveles de la empresa, y la de Contratacion de Mano de Obra y servicios locales.

Proporcionar los recursos necesarios para garantizar condiciones 6ptimas de seguridad y salud de
los trabajadores, asi como la proteccion del medio ambiente a través del uso eficiente de los recursos.

Cumplir y respetar las politicas de Gestién Social y relaciones comunitarias de nuestros clientes,
ademas de apoyar en el desarrollo sostenible de la comunidad circundante.

Respetar las costumbres de las poblaciones donde se brindan los servicios. En un marco de deberes
y derechos, respetando la ley, a la poblacion y sus habitantes.

Prevenir o minimizar los riesgos e impactos sociales negativos y maximizar los impactos sociales
positivos asociados al desarrollo del Proyecto para el cual somos contratados.

Mantener, Promover y fortalecer los lazos de confianza entre el cliente y la poblacién donde se
desarrollan los servicios.

Detectar tempranamente las causas de conflictos sociales para su inmediata atencion y prevencion.
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